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Son el corazon de la Escuela de Talentos Andacollinos

XIMENA CORTES Y PATRICIA VARGAS:
COMPROMISO CON ANDACOLLO

Las dirigentas vecinales de la
Poblacion 25 de Octubre son las

encargadas de que todo funcione
antes, durante y después de cada
taller.

No ensefan guitarra, no interpretan
personajes ni dirigen clases de danza
o pintura. Sin embargo, gran parte de
lo que ocurre en la Escuela de Talentos
Andacollinos depende de ellas. Ximena
Cortésy PatriciaVargas son las primeras
en llegar, las uUltimas en retirarse y las
responsables de que cada jornada
encuentre todo dispuesto.

Por eso, cuando alguien las define
como “las imprescindibles”’, ambas
se sonrojan. Prefieren mantenerse en
segundo plano, trabajando para que
estudiantes, profesores y apoderados
encuentren un espacio acogedor vy
ordenado.

“Somos las encargadas de que esto
funcione. Claro, Andrea Campusano es
la directora, pero nosotras abrimos vy
cerramos la escuela, llevamos las llaves
y nos preocupamos de que todo esté
listo”, comenta Ximena Cortés, vecina
de Andacollo y egresada del Liceo
Pedro Regalado Videla Ordenes.

Patricia  Vargas agrega: “Somos
las facilitadoras de los talleristas,
profesores y apoderados que vienen a
consultar. Siempre tratamos de recibir
a todos con una sonrisa 'y con palabras
amables”

MUCHO MAS QUE ABRIR UNA
PUERTA

La labor de estas dos vecinas va
mucho mas alla de abrir y cerrar salas.
Preparan los espacios antes de cada
actividad, revisan que los materiales
estén disponibles, mantienen el orden,
orientan a los estudiantes y resuelven
detalles que pasan desapercibidos.
“Nos preocupamos de que estén
los parlantes, los materiales, el atril
si el profesor lo necesita, el libro de
asistencia y hasta un café o unas
galletitas para recibirlos. Queremos
que todos se sientan comodos”, explica
Ximena.
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Ese compromisonace de unaprofunda
vocacion de servicio. “Nos gusta
ayudar, recibir bien a las personas y
colaborar para que todo resulte bien.
Ver a los alumnos contentos también
es una satisfaccion para nosotras’,
agrega Patricia.

UNA HISTORIA LIGADA AL SERVICIO
COMUNITARIO

Su llegada a la Escuela de Talentos
esta relacionada con el trabajo que
ambas han desarrollado durante anos
en beneficio de la comunidad. Las dos
son dirigentes de la Junta de Vecinos
de la Poblacién 25 de Octubre. Ximena
es presidenta y Patricia secretaria.
Fue durante su participacion en el
Festival de los Barrios cuando Andrea
Campusano observo la dedicacion con
la que colaboraban en cada actividad.

“Nosotras preparabamos el café,
las galletitas y apoyabamos a los
participantes de nuestra junta de

atender bien a las personas. Andrea
vio como trabajabamos y nos propuso
incorporarnos como facilitadoras de la
Escuela de Talentos”, recuerda Ximena.

Desde entonces, ambas se
han transformado en un apoyo
permanente para profesores, alumnos
y apoderados.

COMPROMISO CON LOS SUENOS
DE ANDACOLLO

Ademas de su trabajo en la escuela,
contintan desarrollando una intensa
labor dirigencial en la Poblacion 25 de
Octubre, impulsando mejoras para el
sector y trabajando por sus vecinos.
“Llevamos afos tratando de ganar
espacios y mejorar nuestro barrio.
Hemos avanzado bastante, pero
todavia quedan desafios importantes
por delante”, sefala Ximena.

Aun asi, reconocen que la Escuela de
Talentos ocupa un lugar especial en

vecinos. Siempre tratdbamos de sus vidas. Ver como nifos, jovenes y
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adultos desarrollan sus habilidades es
una de las mayores recompensas.

“Es maravilloso estar aqui para cuando
los profesores o los alumnos necesiten
algo. La Escuela de Talentos fortalece
los suenos de las personas y les
entrega oportunidades. Ademas, todo
es gratuito”, concluye Patricia.
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Esta temporada cuenta con 238 alumnos inscritos

ESCUELA DE TALENTOS REALIZO HITO
DE LANZAMIENTO 2026

Con una ceremonia que reunio
a autoridades, talleristas,
estudiantes y apoderados,
la Escuela dio inicio oficial
a su temporada 2026,
reafirmando su compromiso
con el desarrollo cultural, la
inclusion y la participacion
comunitaria en Andacollo.

La actividad permitié presentar
los principales ejes de trabajo que
desarrolla la institucion durante el ano,
destacando su propuesta de formacion
artistica y cultural, el fortalecimiento
de espacios de inclusion y el trabajo
en comunicacion comunitaria. La
iniciativa es posible gracias al trabajo
colaborativo de diversas instituciones,
el apoyo del municipio de Andacollo
y el financiamiento de Teck Carmen
de Andacollo a través de la Ley de
Donaciones Culturales.

Durante la ceremonia, la directora de la
Escuela, Andrea Campusano, destaco
que la organizacion ha mantenido
desde 2014 una labor permanente de
formacion integral para personas de
distintas edades. “Es un espacio de
desarrollo que garantiza el acceso a la
formacion cultural a través de talleres
para nifos, ninas, jovenes, adultos y
adultos mayores”, sefalo.

Actualmente, la escuela cuenta con
238 estudiantes inscritos en talleres de
teatro, piano, musica e instrumentos,
bateria, creacion artistica, lakitas,
danza y elencos estables. Todas las
actividades se desarrollan de manera
gratuita en la sede ubicada en calle
Obispo Sierra N°500.

CULTURA, INCLUSION Y
PARTICIPACION

Uno de los aspectos destacados de la
propuesta 2026 es el fortalecimiento
de las acciones de inclusion. En este
ambito, la Escuela de Talentos cuenta
con la primera Sala Multisensorial
de Andacollo, espacio que busca
favorecer la participaciony el desarrollo
de personas con distintas necesidades.

REDACCIONY
EDICION GENERAL

DIRECTORES

PAMELA CHAIT

ROBERTO RIFFO JULIO BORQUEZ

disfrutan tocando instrumentos.

A ello se suma una oferta
especialmente dirigida a personas
mayores, a través de talleres
de tejido, crochet y actividades
recreativas, orientadas a fortalecer
la autonomia, la participacion social
y la salud cognitiva de este grupo de
la comunidad.

La escuela también  impulsa
iniciativas vinculadas a la
comunicacion comunitaria mediante
Radio Voces 107.1 FMy el portal digital
www.vocesandacollo.cl, plataformas
que permiten difundir contenidos
de interés local y promover la
participacion ciudadana.

Junto con ello, desarrolla residencias
culturales, intercambiosy actividades
de vinculacion con establecimientos
educacionales, instituciones y
organizaciones,  ampliando las
oportunidades de formacion vy
acceso a experiencias artisticas para
la comunidad.

El seremi de las Culturas, las Artes
y el Patrimonio de la Regién de
Coquimbo, Darwin Castro Alfaro,
valord el impacto que ha tenido la

PERIODISTAS DISENO

FABIAN BONILLA
LUIS MARTINEZ

GRAYWOLF

El talento brota en los talleres, donde personas de todas las edades

institucion en la comuna. “La Escuela
de Talentos Andacollinos es un
ejemplo brillante. Un espacio que ha
demostrado como el arte y la formacion
artistica  pueden transformar un
territorio, descentralizando el acceso
a las culturas, abriendo oportunidades
reales para que ninos, nifas, jovenes
desarrollen su potencial creativo sin
salir de su comuna”, afirmo.

Roberto Riffo, gerente de Gestion
Comunitaria de Teck CDA, senald que
“durante anos la Escuela de Talentos ha
acercado el arte y la cultura a personas
de distintas edades, generando

COMUNIDAD

de

oportunidades
desarrollo personal. Como compania,
valoramos y apoyamos este tipo de

aprendizaje vy

iniciativas  porque contribuyen al
tejido social y al fortalecimiento de la
comunidad”.

Con mas de una década de trabajo,
la Escuela de Talentos Andacollinos
continla consolidandose como un
espacio de encuentro, aprendizaje y
desarrollo comunitario, promoviendo
el acceso gratuito a la cultura vy
fortaleciendo el talento local.

La comunidad se congreg6 en el lanzamiento 2026 de la escuela.

ST ————— A
IMPRESION Y COLABORADORES COMUNIDAD SOMOS TODOS ES
DISTRIBUCION UNA PUBLICACION MENSUAL DE

SEBASTIAN DIAZ
GINAVIDELA

Carmen de
Andacollo

/ Teck
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TECKCDA DA LABIENVENIDAA12 NUEVOS
APRENDICES DEANDACOLLO

Con esta nueva generacion, la
operacion alcanza 416 personas
capacitadas desde el inicio
de los diversos programas,
reafirmando su compromiso con la

empleabilidad local, la inclusion y
el fortalecimiento de capacidades
para el futuro de Andacollo.

Un total de 12 pasantes iniciaron su
proceso de formacion en Teck Carmen
de Andacollo (CDA), integrandose a
la version 2026 de los programas de
formacién que impulsa la compafiia
para fortalecer el desarrollo de talento
local y generar nuevas oportunidades
de insercion laboral en la industria
minera.

Este afno la iniciativa ejecuta las
especialidades de Operadoras vy
Operadores Mina (CAEX) y Operadoras
y Operadores Planta (Chancado),
combinando formacién tedrica vy
entrenamiento practico en terreno.

El proceso formativo contempla una
etapa inicial de capacitacién en Ceduc
UCN, seguida por entrenamiento
practico junto a tutores y tutoras de

la operacion, quienes acompanan el
aprendizaje y desarrollo de las y los
participantes.

INCLUSION Y OPORTUNIDADES
PARA LA COMUNIDAD

Como ha sido la tonica, en estos

programas  destaca la  fuerte
presencia femenina. De las 12
personas seleccionadas, ocho son

mujeres, reflejando el avance que ha
experimentado la industria minera

| BIENVENIDA
2PRENDICES 2026

en materia de inclusion y equidad de
geénero.

La gerenta general de Teck CDA,
Angeélica Cabrera, sefald que este
programa representa una herramienta
concreta para apoyar a la comunidad
andacollina 'y  generar nuevas
oportunidades laborales. Asimismo,
destacd que mas de 400 personas
han sido capacitadas a través de
esta iniciativa desde su creacion,
consolidandola como una de las

principales instancias de formacion
vinculadas a la mineria en la comuna.

Por su parte, el seremi de Mineria
de la Regidon de Coquimbo, Juan
Carlos Salinas, valord el impacto
que tiene este tipo de programas
en la preparacion de mano de obra
local, entregando conocimientos
y herramientas que permiten a las
personas enfrentar de mejor manera
los desafios del mercado laboral
minero.

ESTUDIANTES ANDACOLLINAS VIVEN JORNADA

DE INNOVACIONY LIDERAZGO

El encuentro buscé acercar a
las nuevas generaciones las
oportunidades que ofrecen la
ciencia, la tecnologia, lainnovacion

ylaindustria, promoviendo ademas

el liderazgo femenino como
motor de transformacion social y
econdmica.

Con una amplia participacion de
estudiantes provenientes de distintos
establecimientos educacionales de
la Region de Coquimbo, se desarrolld
la segunda jornada de Women Open
Innovation (WOI) Coquimbo 2026.

Entre las asistentes destacaron
alumnas del Liceo Pedro Regalado
Videla Ordenes de Andacollo, quienes
fueron parte de esta experiencia
formativa y motivacional que reunid
a referentes del ambito empresarial,
tecnologico y  académico. La
actividad permitid que las jévenes
conocieran experiencias reales de
mujeres que hoy lideran importantes
desafios en distintos  sectores
productivos, fortaleciendo su vision
sobre las posibilidades de desarrollo
profesional en areas tradicionalmente
masculinizadas.

Durante la jornada, las estudiantes
participaron de  exposiciones vy
espacios de conversacion orientados

a fomentar vocaciones vinculadas
a la innovacion, la tecnologia y las
disciplinas STEM (ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas),
adquiriendo herramientas e
inspiracion para proyectar sus futuros
desafios académicos y laborales.

B Liderazgos femeninos de
Teck CDA

Angélica Cabrera destaco el
rol transformador femenino en
mineria.

La gerenta general de Teck CDA
participd en el panel “La Region
de Coquimbo en transformacion:
Sustentabilidad, Innovacion vy
Liderazgo”, realizado en el marco
de la primera jornada de WOI
Coquimbo 2026. La instancia
reunio a representantes de la
mineria regional para abordar
los desafios y oportunidades
de la industria, destacando el
aporte de las mujeres como
agentes de cambio en espacios
historicamente masculinizados,

impulsando culturas mas
diversas, sostenibles e
innovadoras dentro de las

organizaciones y los territorios.

UNIVIEIRSIIDAID
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Estudiantes valoraron las oportunidades que ofrecen la ciencia,

la tecnologia e innovacion.

B Paola Guerrero compartioé una experiencia de liderazgo.

En la segunda jornada, Paola Guerrero, superintendenta de Excelencia
Operacional de Teck CDA, expuso sobre su trayectoria profesional, los
desafios que ha enfrentado en la industria minera y la importancia de
atreverse a asumir nuevos retos A través de un relato cercano y motivador,
la ejecutiva invito a las estudiantes a confiar en sus capacidades, desarrollar
una mentalidad de aprendizaje continuo y visualizarse ocupando roles de

liderazgo en el futuro.
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MESA CAT DEFINE PRIORIDADES PARA IMPULSAR
ELDESARROLLO SUSTENTABLE DE ANDACOLLO

La instancia reunioé a representantes de organizaciones sociales, autoridades y Teck CDA en
dos jornadas de trabajo colaborativo desarrolladas en El Molle.

Con el propodsito de fortalecer la
planificacion de largo plazo y avanzar
en la definicion de iniciativas de alto
impacto para la comuna, la Mesa
Comunidad Andacollina Teck (CAT)
desarrolld su taller sustentable 2026
“Horizonte Sustentable: vision, accion
y futuro”

La instancia permitidé generar un
espacio de dialogo y reflexion en torno
a los desafios y oportunidades para el
desarrollo de Andacollo, reafirmando el
compromiso de la Mesa CAT con una
gestion participativa y orientada a las
necesidades de la comunidad.

Durante ambas  jornadas, los
participantes  trabajaron en la
construccion de una hoja de ruta que
permita orientar de manera estratégica
las futuras inversiones y proyectos
impulsados por la organizacion.

PRIORIZACION DE INICIATIVAS PARA
EL DESARROLLO COMUNAL

Uno de los principales objetivos
del encuentro fue la priorizacion
de proyectos estratégicos para
el periodo 2026-2027. Mediante
una metodologia participativa, las
organizaciones revisaron y evaluaron
distintas iniciativas levantadas desde
los diversos sectores representados
en la Mesa CAT, considerando criterios
como impacto comunitario, urgencia,

A\

INFORMACION
DE INTERES

viabilidad, articulacion y aporte
territorial.

Este ejercicio permitié identificar
proyectos con mayor potencial

para generar beneficios concretos
para la comunidad, ademas de
reconocer iniciativas que requieren
fortalecimiento técnico o unarevision
mas profunda antes de avanzar hacia
su ejecucion.

Las propuestas analizadas
estuvieron vinculadas a areas clave
para el desarrollo de la comuna,
entre ellas agua, salud, cultura,
deporte, desarrollo productivo,
mineria asociativa, infraestructura
comunitaria, turismo y mejoramiento
de espacios publicos.

Asimismo, el
la generacion

proceso favorecio
de consensos vy

la construccion de una vision
compartida  respecto de las
prioridades para el futuro de
Andacollo.

FORTALECIENDO LA
GOBERNANZA DE LA MESA CAT

Otro de los hitos relevantes del
taller fue la actualizacion y firma
del Reglamento Mesa CAT 2026,
documento que establece los
principios 'y  mecanismos de
funcionamiento de la organizacion.
La renovacion de este instrumento
reafirma el compromiso de sus

integrantes con una gobernanza fortaleciendo el trabajo conjunto entre
basada en la participacion, la comunidad, las autoridades 'y
la transparencia, el didlogo y Teck CDA.

la construccion  de  acuerdos,

B VOCES DE LOS PROTAGONISTAS

Roberto Riffo, gerente de Gestion Comunitaria de Teck CDA

“Estamos reunidos desarrollando el taller anual de la Mesa CAT, una
instancia de intercambiar opiniones con todos los dirigentes y generar
visiones comunes respecto del futuro y del aporte que podria hacer la Mesa
CAT para el beneficio de los vecinos y vecinas de la comuna de Andacollo”.

Juan Carlos Alfaro, alcalde de Andacollo

“Bueno, hemos participado en este taller de trabajo de la Mesa CAT, en
donde participan las 15 organizaciones, titulares y suplentes. Hemos tenido
dos jornadas de trabajo muy arduas, pero también muy productivas, en
donde llegamos a acuerdos entre todas las instituciones que la conforman
para poder financiar algunos proyectos que son importantes para las
organizaciones comunitarias como también para la comuna”.

ANDACOLLO CUENTA CON 6 ESTACIONES DE MONITOREO DE CALIDAD DEL AIRE: EL TORO, URMENETAY CHEPIQUILLA DE
TECK CDA: PDA-ANDACOLLO.MMA.GOB.CL EL SAUCE, HOSPITAL Y MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE: SINCA.MMA.GOB.CL
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Instalan sistema solar para evitar inundaciones en los piques

ESTUDIANTES DECFTAPOYANA MINEROS DE LAS LOAS

Alumnos de la carrera de
Energias Renovables del CFT
Estatal de Andacollo visitaron
las faenas de la Cooperativa
Minera Las Loas para colaborar
en la instalacion de un sistema
fotovoltaico destinado a
alimentar una bomba de
extraccion de agua.

La iniciativa forma parte de un
convenio entre ambas instituciones vy
busca dar solucion a una problematica
que afecta a los pirquineros durante las
lluvias, cuando el agua se acumula en
los piques e impide el normal desarrollo
de las faenas.

Para Julio Pizarro, integrante de
la cooperativa, el aporte de los
estudiantes tiene un enorme valor.
“La idea es que ellos nos instalen la
bomba para mantener el agua de la
piscina, que es lo que mas nos afecta.
Para nosotros esto es impagable”,
senalo.

Ademas de apoyar a los mineros, el i

proyecto permite a los estudiantes
aplicar sus conocimientos en un
entorno real. El docente de Energias
Renovables del CFT Estatal, Matias
Véliz, destacd que esta experiencia
les permite conocer en terreno la
instalacion de sistemas fotovoltaicos
y, al mismo tiempo, contribuir a
resolver una necesidad concreta de
la comunidad.

Dia de la Convivencia Escolar

FERIA ESTUDIANTIL PROMUEVE EL RESPETO Y LA EMPATIA
EN ELLICEO PEDRO REGALADO VIDELA

informativa
actividades

Con una feria
y diversas
orientadas al bienestar
estudiantil, el Liceo Pedro
Regalado Videla Ordenes
conmemoré el Dia de
la Convivencia Escolar,
reafirmando su compromiso
con la formacion integral de
sus estudiantes.

La jornada reuni6 a distintas
instituciones y organismos vinculados
a tematicas como equidad de
género, inclusion, salud, prevencion
y seguridad. Participaron la Oficina

Municipal de Informacion Laboral, la
Oficina Local de la Nifez, la Oficina
de Equidad de Género, la Oficina
de Discapacidad y Senda Previene,
ademas de profesionales del Hospital
de Andacollo, Bomberos, Teck CDA,
Socomacor, Restec y Seguridad
Publica.

La jefa de la Unidad Técnico
Pedagogica del establecimiento,
Silvia Arévalo, destaco la importancia
de fomentar valores que contribuyan
a una sana convivencia. “Es
importante que nuestros estudiantes
aprendan a tratarse bien, a respetar,
a ser empaticos, ser solidarios y

trabajar en equipo”, senalo.

La actividad permiti6 acercar
informacion 'y herramientas a la
comunidad educativa, fortaleciendo

Dia Mundial del Medio Ambiente

Reafirmamos nuestro compromiso con una
mineria sustentable, basada en una gestion
ambiental responsable y la proteccion de la
biodiversidad para las futuras generaciones.

Carmen de
Andacollo

\
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el trabajo colaborativo, la inclusion
y el respeto mutuo como pilares
fundamentales para el desarrollo de
lasy los estudiantes.

GLOBOS METEOROLOGICOS SUSPENDIDOS SOBRE LA MINA, PERMITEN QUE LA COMUNIDAD VEA LA
DIRECCION DEL VIENTO CUANDO SE REALIZA UNATRONADURA
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Instituciones mostraron sus equipos a la comunidad

ANDACOLLO FORTALECIO LA CULTURA
PREVENTIVA CON EXITOSA FERIADE EMERGENCIA

Estudiantes, junto a vecinos
de la comuna, participaron en
la tercera version de la Feria
de Emergencia y Seguridad
de Andacollo, una iniciativa
orientada a fortalecer la

cultura preventiva y dar
a conocer el trabajo que
desarrollan las distintas
instituciones encargadas de
responder ante situaciones de
riesgo y emergencia.

La actividad se realizd en la Plaza
Gabriela Mistral, en el marco del Dia
Nacional de la Memoria y Educacion
sobre Desastres Socio-Naturales en
Chile, y fue organizada por el municipio
a través de la Direccion de Seguridad
Publica.

Durante la jornada, los asistentes
recorrieron diversos stands
informativos donde pudieron conocer
equipamiento, vehiculos, tecnologias
y herramientas utilizadas para
enfrentar emergencias, ademas de
recibir recomendaciones practicas
relacionadas con la prevencion, la
autoproteccion y la gestion de riesgos.

Participaron instituciones como el
Hospital José Arrafo de Andacollo,
Carabineros, el Cuerpo de Bomberos,
Senapred, Senda Previene, Cruz
Roja, empresas locales y organismos
vinculados a la seguridad y respuesta
ante emergencias.

APRENDER PARAACTUARATIEMPO

Uno de los principales objetivos de
la feria fue acercar a la comunidad
el trabajo que realizan las distintas
instituciones y promover una mayor
preparacion frente a eventuales
situaciones de emergencia.

El coordinador comunal de Gestion de
Riesgo de Desastres, Marcelo Pizarro,
destaco laimportancia de este tipo de
iniciativas para fortalecer la educacion
preventiva de la comunidad.

“Esta es la tercera feria que
realizamos y es una actividad muy
relevante porque permite dar a
conocer a todos los organismos e
instituciones, publicas y privadas, que

\
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intervienen ante desastres. Ademas,
es una oportunidad para mostrar
los equipamientos y tecnologias
que se utilizan para responder a una
emergencia’, sefalo.

La instancia también fue valorada por
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los establecimientos educacionales
que participaron de la actividad.
Carol Guerra, docente de la Escuela
San Lorenzo, destacd que este
tipo de experiencias permite que
ninos y jovenes conozcan desde
temprana edad el rol que cumplen las

® TECK CDA SE SUMO A LA JORNADA PREVENTIVA
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instituciones encargadas de proteger
a la comunidad.

“Desde pequefos tienen que saber
quiénes son las entidades que nos
protegen y cual es el trabajo que
realizan”, comentd.

Entre las organizaciones participantes estuvo Teck Carmen de Andacollo, a través de su area de Security y
Riesgos, junto a las empresas contratistas Somacor y Restec.

Durante la feria, los equipos compartieron con estudiantes y vecinos informacion relacionada con la
prevencion de riesgos, la gestion de emergencias y las capacidades de respuesta que existen tanto en la
operacion minera como en el trabajo coordinado con distintas instituciones de la comuna.

La participacion permitio acercar a la comunidad conocimientos sobre seguridad y mostrar parte del
equipamiento especializado utilizado en distintas situaciones de emergencia, reforzando la importancia
de la preparacién y el trabajo preventivo.

Asimismo, la actividad puso en valor la colaboracién que existe entre organismos publicos, instituciones
de emergencia, empresas y organizaciones locales para enfrentar de mejor manera los desafios asociados

a la gestion del riesgo.
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La comunidad festejo el Dia de los Patrimonios

ANDACOLLO LUCIO SU MINERIA,
LAFEYLAASTRONOMIA

Bajo el lema “La historia que
compartimos”, la comuna abrid sus
puertas para mostrar la riqueza de
su identidad, marcada por la mineria,
la religiosidad, la astronomia y la
herencia de los pueblos originarios.

Gran parte de este trabajo es
impulsado  por la  Agrupacién
Andacollo Patrimonial, organizacion

dedicada a rescatar, preservar vy
difundir el patrimonio material
e inmaterial de la comuna,

promoviendo el conocimiento de
la historia local y la memoria de las
familias andacollinas.

Durante la jornada se realizaron
exhibiciones de cine chileno, el
seminario patrimonial “Tierra, rito
y memoria a través de nuestro
patrimonio”, el lanzamiento del libro
Andacollo, Senderos de Infancia,
ademas de presentaciones artisticas
como el Concierto del Taller de
Piano y el Concierto de la Orquesta
Sinfénica de Cuerdas Municipal. Aello
se sumaron recorridos patrimoniales,
exposiciones, visitas al Museo Minero,
actividades en la Plaza Videla y una
alta afluencia de publico en la Sala
Museografica Yahuin.

UN PATRIMONIO VIVO DURANTE
TODO EL ANO.

Uno de los espacios mas visitados fue
precisamente la Sala Museografica
Yahuin, que este afo cumple 26
anos de trayectoria difundiendo la
historia y el patrimonio arqueoldgico
de la comuna. Su directora, Carmen
Gloria Martinez, explicé que el
objetivo de este espacio es acercar
a la comunidad los vestigios de
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Jeovanna Coronado, mujer minera, ensefi6 como es el

trabajo de los pirquineros.

los primeros grupos culturales que
habitaron la zona y contribuir a la
valoracién de la historia local.

“Cada actividad relacionada con el
patrimonio nos permite mostrar a la
comunidad y a los visitantes cémo
nacié Andacollo y quiénes fueron las
culturas que habitaron este territorio”,
senalo.

Como parte de la programacion, la
Sala Yahuin trabajé en conjunto con
el Centro Astronomico Las Pircas para
desarrollarlaactividad “Arqueologiay el
cielo de nuestros ancestros”, instancia
en la que los asistentes conocieron
aspectos de la cosmovision andina y
la relacion que los pueblos originarios
mantenian con la observacion del
cieloy las estrellas.

Ademas, se realizaron caminatas
patrimoniales hacia el sitio
arqueolodgico Los Fierros y actividades
vinculadas al solsticio de invierno,
celebracion ancestral que en los

Linea gratuita 800 58 00 22
comunidades.cda@teck.com

ultimos afos ha cobrado fuerza en
Andacollo como una forma de rescatar
tradiciones de los pueblos originarios.

MINERIA, FE Y ESTRELLAS

La directora de la Sala Yahuin destaco
que la labor patrimonial no se limita a
fechas conmemorativas, sino que se
desarrolladurantetodoelanomediante
talleres, actividades educativas, visitas
guiadas y encuentros culturales.

Entre ellas recordd experiencias
como la Noche de los Museos, que
ha reunido a cientos de participantes,
y jornadas donde nifios y nifas han
podido transformarse en arqueodlogos
por un dia para conocer de manera
practica la historia de la comuna.

Martinez también valoro la
incorporaciéon de Astroclub, integrado
por estudiantes del Colegio Parroquial,
a las iniciativas impulsadas por la
agrupacion. “Andacollo une mineria, fe,
astronomia y cultura ancestral. Todo

Teck CDA dispone de canales directos para recepcionar opiniones, reclamos o sugerencias:

COMUNIDAD
SOMOS

eso forma parte de nuestra identidad y
es lo que queremos mostrar al mundo.
Aqui convergen nuestras raices, la
historia minera, la devocion religiosa y
la observacion de los cielos, elementos
que hacen Unica a nuestra comuna’,
concluyo.
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Las familias visitaron la hermosa Sala
Museografica Yahuin, en el Dia de los
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